
Herzlich willkommen zur 
12. Mitgliederversammlung

Dienstag, 29. Juni 2021
19.00 bis 19.30 Uhr

Berner Fachhochschule, Hauptgebäude, 
Aula; Brückenstrasse 73, 3005
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1. Begrüssung

• Begrüssung

• Genehmigung der Traktandenliste

• Wahl der Stimmenzählenden
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Traktandenliste

1. Begrüssung

2. Protokoll der Mitgliederversammlung vom 25. Aug. 2020

3. Jahresbericht 2020 

4. Jahresrechnung 2020 und Bericht der Revisoren

5. Genehmigung Jahresbericht und –rechnung sowie 
Déchargeerteilung

6. Budget 2021 

7. Verabschiedungen/Wahlen

8. Aktivitäten 2021

9. Varia
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2. Protokoll MV vom 25. August 2020

Siehe Website und Tischvorlage

Antrag des Vorstandes: Genehmigung
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3. Jahresbericht 2020

Siehe Website und Tischvorlage 



Jahresrechnung 2020

Budget 
2020

Rechnung 
2020

EINNAHMEN
Mitgliederbeiträge 11‘000.00 9‘677.00
Mitgliederbeiträge Gemeinden 3’000.00 3’000.00
Spenden

Total Einnahmen 14‘000.00 12‘677.00

AUSGABEN
Studie 3’700.00 3’686.85
Büromaterial, Drucksachen, Kopien und Porti 300.00 214.20
Soziale Medien, Kommunikation, Newsletter, Webhost 800.00 322.40
Mitgliederversammlung & Veranstaltungen 2‘500.00 128.00
Sonstiger Betriebsaufwand (inkl. Post Spesen) 600.00 567.60

Total Ausgaben 7‘900.00 4’919.05

TOTAL 6‘100.00 7‘757.95

+ 1’657.95



Jahresrechnung 2020

Bilanz
2019

Bilanz
2020

PC Konto 20‘884.18 28‘642.13

Debitoren
Ausstehende Mitgliederbeiträge per Ende Jahr 1‘800.00 2‘050.00

Kreditoren
Büromaterial, Drucksachen, Kopien und Porti

Kommunikation

Bilanz per 31.12.2020 22‘684.18 30‘692.13



Revisionsbericht
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5. Genehmigung Jahresbericht und 
–rechnung sowie Déchargerteilung

Der Vorstand beantragt der Mitgliederversammlung:

a) Die Genehmigung des Jahresberichtes

b) Die Genehmigung der Jahresrechnung

c) Déchargeerteilung an den Vorstand



Budget 2021

Budget 
2020

Budget
2021

EINNAHMEN
Mitgliederbeiträge 11‘000.00 11‘000.00
Mitgliederbeiträge Gemeinden 3’000.00 3’000.00
Spenden 0.00
Zinsertrag

Total Einnahmen 14‘000.00 14‘000.00

AUSGABEN
Studie 2020 / Kampagne KoBe 2021 3’700.00 15’000.00
Büromaterial, Drucksachen, Kopien, Porto 300.00 300.00
Soziale Medien, Kommunikation, Newsletter, Webhosting 800.00 500.00
Mitgliederversammlung & Veranstaltungen 2‘500.00 4‘000.00
Sonstiger Betriebsaufwand 600.00 600.00

Total Ausgaben 7‘900.00 20‘400.00

TOTAL 6‘100.00 -6‘400.00
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7a. Rücktritt im Vorstand

Im Vorstand hat den Rücktritt erklärt:

- Patrizia Mordini

Im Vorstand haben den Rücktritt als Co-Präsidien erklärt:

- Regula Rytz

- Hannes Treier

Sie bleiben aber noch ein Jahr im Vorstand
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7b. Wahlen Vorstandsmitglieder

Gemäss Art. 10 der Statuten beträgt die Amtsdauer für alle 
gewählten Organe zwei Jahre. 

Im Jahr 2020 hat die Erneuerungswahl stattgefunden, es stehen 
keinen Zuwahlen an.
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7a. Wahlen Co-Präsidium

Zur Wahl als Co-Präsidium stellen sich zur Verfügung:

- Ingrid Kissling-Näf

- Markus Kämpfer



Page 14

7a. Ingrid Kissling-Näf

Prof. Dr. Ingrid Kissling-Näf

Direktorin Business School 

Berner Fachhochschule

Assistenzprof. 
Ressourcenökonomie ETH

Ex-CEO KTI

Ex-Leiterin Abt. 1 SNF

Stadträtin Bern SP

Delegierte UNICEF

Verheiratet, 2 erwachsene 
Töchter
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7a. Markus Kämpfer

Dipl. Ing FH/NDS

Inhaber

Alt Gemeindepräsident 
Frauenkappelen

FDP Frauenkappelen

verheiratet

2 erwachsene Töchter

Busfahrer und Bluesmusiker

wetbasement GmbH 
engineering & consulting! 
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8. Aktivitäten 2021

Erstes Halbjahr

- Teilnahme an Veranstaltungen von Kooperation Bern

- Stadtrat Bern: Interfraktionelles Postulat von Ingrid Kissling/Claudine Esseiva: 
Die mit einer engeren Zusammenarbeit/Fusion verbundenen Chance für einen 
digitale Verwaltung sind im Raum Bern zu nutzen.

- Neue Website, diverse Blogs und Newsletter.

- Social-Media Kampagne zur Bewerbung des ‘grossen Ganzen’ vor der 
Abstimmung Kooperation Bern in Kehrsatz und Frauenkappelen.

Zweites Halbjahr

- Konstituieren neuer Vorstand

- Mittelfristplanung für die weiteren Aktivitäten (allfälliges Whitepaper etc.)

- Strategisches Kalibrieren von Bernneugründen im Vorstand

- Weiteres Begleiten des Prozesses Kooperation Bern
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9. Varia


